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Projekt ,,Ausbildung on Tour* erfolgreich gestartet

Marktredwitz, 30. Oktober 2025. Ein neues Projekt in Markiredwitz
ermdglicht motivierten  Arbeitssuchenden spannende Einblicke in
verschiedene regionale Unternehmen. Die Veranstaltungsreihe mit dem
Titel ,,Ausbildung on Tour" soll auBerdem Ausbildungssuchende — mit und
ohne Migrationshintergrund - auf das kommende Ausbildungsjahr

vorbereiten.

Das Projekt wurde auf Initiative des Integrationsbeauftragten der Stadt
Marktredwitz, Walied Youssef, und in Kooperation mit dem Jobcenter
Fichtelgebirge sowie der Agentur fUr Arbeit Markiredwitz ins Leben
gerufen. Ziel ist es, die Teilnehmenden an den Berufsalltag heranzufUhren
und Fachkrafte zu gewinnen. Geplant ist, eine Reihe von Unternehmen
zu besuchen und das Projekt ,,Ausbildung on Tour* an verschiedenen

Standorten umzusetzen.

Die erste Tour fUhrte am Donnerstag, 23. Oktober 2025 zur Firma Karl Roth
Baumeister GmbH & Co. KG in Wunsiedel. GeschdaftsfGhrerin Veronika
Sirch stellte das Unternehmen vor und Bauleiter Stefan Kénig gab einen
Einblick in den Arbeitsalltag. Informationen zur Baubranche sowie zu den
verschiedenen Berufsbildern erhielten die insgesamt 14 Teilnehmenden
von Annette Seifert, Berufsberaterin bei der Agentur fir Arbeit
Markiredwitz.  Christine  Zollner, Teamleiterin  beim  Jobcenter
Fichtelgebirge, informierte in vereinfachter Sprache UGber die

verschiedenen Ausbildungsmdglichkeiten.
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Die Vortrdge animierten viele der Arbeitssuchenden dazu, sich fleiBig
Notizen zu machen. Sie stellten eifrig Fragen und brachten sich aktiv ein.
Insbesondere  die Besichtigung des Lagers, wo sie einen
Rohrleitungsbauer beim Schweien beobachten konnten, begeisterte
die Fachkrafte von morgen. Einige ziehen ein Praktikum in Erw&gung,

was die Chancen auf eine Ausbildung wesentlich verbessern kann.

Haufig kommt es aufgrund unterschiedlicher Milieus oder sprachlicher
Barrieren zu Unsicherheit in Bezug auf den beruflichen Kontext oder
Arbeitssuchenden fallt es generell schwer, in gesellschaftliche Interaktion
zu freten. Hinter dem Projekt ,,Ausbildung on Tour" steckt deshalb zum
einen die Idee, BerUhrungsdngste auf beiden Seiten abzubauen und
zum anderen, den Austausch zwischen angehenden Fachkréften und
potentiellen Arbeitgebern zu ermdglichen, um neue Perspektfiven zu
schaffen. Durch die erste Veranstaltung ist es bereits gelungen, einigen
Ausbildungssuchenden wichtige Informationen zu vermitteln und sie an

erste Begegnungen im Berufsleben heranzufUhren.

Nach der ersten Tour waren sich alle Beteiligten einig, diese Art von
Projekt definitiv verstetigen zu wollen, um Personen mit und ohne
Migrationshintergrund durch zusatzliche UnterstUtzungsangebote einen
sicheren Weg in eine berufliche Zukunft zu ermdglichen. Walied Youssef
freut sich bereits auf die nGchsten Termine: ,Man hat gemerkt, wie die
Teilnehmenden nach und nach aufgetaut sind und ihre Unsicherheit
abgelegt haben. Alle hatten Freude an der Infteraktion mit den
Berufstatigen und haben einiges an Erfahrungen mit nach Hause

genommen.*

Weitere Touren zu anderen Unternehmen sind bereits in Planung. Bei
Fragen rund um das Projekt stehen die Projekipartner gerne zur

Verfugung:
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Walied Youssef (Integrationsbeauftragter der Stadt Marktredwitz)
E-Mail: walied.youssef@markiredwitz.de, Telefon: 09231/5051977
Christine  Zollner (Beauftragte fur Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt des Jobcenters Fichtelgebirge)

E-Mail: Jobcenter-Fichtelgebirge . BCA@jobcenter-ge.de

Team der Agentur fUr Arbeit (Service-Nummer: 0800/4555500)
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